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SEMESTRAL

MENSUAL

SEMANAL

DIARIO

a) Evaluaciónes
b) Personales
c) Sesiones (Sesión 0) 

1s = 1h (x5)
8 y 15 HORAS

S0 + S1 + S2 + S3 

Actualiza:
eliminar o 

agregar tareas

Check list

Horario fijo

Postergación (excusas para no 
estudiar)

Estudiar en lugar inapropiado 
(escritorio desordenado, estudiar 

en la cama, etc.)

Distracciones tecnológicas

Falta de motivación
 

Subestimación y sobreestimación 
del tiempo 

Evaluar tus actividades de la 
semana y diarias para considerar 
tiempos realistas que necesitas 
para llevar a cabo la tarea

Establecer objetivos claros y 
recompensarte por tus logros

Establecer metas pequeñas y 
alcanzables

Ordenar previamente el lugar 
donde voy a estudiar, con todos 
mis materiales a mano

Limitar el uso del celular cuando 
comience tu sesión de estudio

OBSTÁCULOS DE LA 
ORGANIZACIÓN

FORMAS DE 
SOLUCIONARLO

DESAFÍOS Y FORMAS DE ENFRENTARLO 

¿Qué estrategias conoces para organizar de manera 
eficiente el tiempo? En la siguiente tabla de términos 
pareados revisa los obstáculos de la organización y 
emparéjalo con la solución más adecuada.

Se definen metas generales y proyectos importantes 
para el año o semestre. 

Ejemplos: 
- Aprobar todas las materias del semestre. 

- Mejorar la condición física durante el año, 
estableciendo un plan de ejercicio y alimentación 
saludable. 

Se dividen los objetivos del largo plazo en metas más 
específicas para cada mes o semana. 

Ejemplos: 

- Estudiar y repasar para un examen final al final del 
mes. 

- Organizar y limpiar la casa durante la semana. 

Se planifican las tareas diarias, asegurando que se 
cumplan los objetivos a corto plazo y se avance hacia 
metas más grandes. 

Ejemplos: 
- Estudiar dos capítulos de un libro para la clase de la 

mañana. 

- Redactar la introducción de un ensayo para entregar al 
día siguiente. 

LARGO PLAZO (ANUAL, SEMESTRAL)

MEDIANO PLAZO (MENSUAL, SEMANAL)

CORTO PLAZO (DIARIO)

Si descubriste nuevas soluciones, 
¡ponlas a prueba!


